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Principales hallazgos del taller
*Reafirmacion de la pertinencia, razén de ser y actividades de LA RED en América Latina.

*Revisidn y actualizacion de la agenda de investigacion formulada en 1992.

1. Sistemas politicos y gestion del riesgo de desastres

2. Desarrollo y gestion del riesgo de desastres

3. Cultura y gestion del riesgo de desastres

4. Enfoques y estructuras organizativas para la gestion del riesgo de desastres

5. Instrumentos para la gestion del riesgo: del concepto a la toma de decisiones y la prdctica
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Iniciativas mundiales para el desarrollo y entrenamiento de nuevos
investigadores / profesionales

eIncorporacion de la nueva generacion en la toma de decisiones organizativas del grupo

eIntensificar las acciones de promocion y bisqueda de apoyo de proyectos de investigacion
comparada en la region y fuera de ella.
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La RED — Nueva Generacion y los temas del Foro ProVention 2008

Riesgo Urbano

CONCEPTUALIZACION PERSPECTIVAS Y DESAFiOS

El riesgo urbano recibe aun una atencién incompleta Apoyar iniciativas para el desarrollo de modelos
dentro del proceso de Gestion del Riesgo. Es un tema descentralizados; claros y eficientes, con competencias,
multidisciplinario, multi-escala y cuyo abordaje funciones y atribuciones para la gestion del riesgo.

demanda un analisis territorial mas complejo.
Analizar grandes procesos de crecimiento urbano que,
desde la légica de la competitividad, estdn generando
aumento de la polarizacion social y nuevos escenarios
de riesgo.




TALLER LA RED NUEVA GENERACION

La RED — Nueva Generacion y los temas del Foro ProVention 2008

Etnicidad y género

CONCEPTUALIZACION RSPECTIVAS Y DESAFIOS

etnia
La diversidad cultural de ALC es el marco en el que se
manifiesta marginalizacion y desigualdad.

La resistencia a la verticalidad en la GdR es una
proteccion contra la incorporacién de minorias en
condiciones de exclusion.

género
La investigacidn se enfoca sélo en la mujer, cuando
podria plantearse mas en evidenciar como las
relaciones entre hombres y mujeres determinadas
socialmente han definido roles, condiciones desiguales
frente a la generacion del riesgo.

etnia
Recuperar diadlogo inter-étnico como medio de gestion
efectiva y respeto a la autonomia.

Profundizar el didlogo y acompafiamiento de los
saberes considerados “formales” e “informales”.

género
Generar propuestas para reducir condiciones de
vulnerabilidad asentadas en un marco integrador de
género.

Identificar cuando, por condiciones de inequidad y
desigualdad, se deben de proponer acciones
afirmativas, tanto para hombres como para mujeres
como parte de la gestion del riesgo.
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Cambio climatico

CONCEPTUALIZACION RSPECTIVAS Y DESAFIOS

El cambio climatico basicamente esta generando
aumento en la Incertidumbre. La adaptacion esta
basado en modelos, aun inciertos. Las medidas de
mitigacion y adaptacion finalmente van a venir mas de
la gestion del riesgo que de cambio climatico. De ahi
que el enfoque de adaptacion tiene que ser también
territorial y no solo sectorial.

Modernizacidn del Estado y las instituciones frente al
cambio y la variabilidad climatica.

Institucionalizacidn del cambio climatico; como
construir puentes de accidn y gestion.

Mecanismos de ajuste social.

Analisis de patrones de larga duracién en las amenazas
y los eventos.

Caracterizacion de la vulnerabilidad social frente a la
variabilidad y cambio climatico.




